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Agenda for Business Meeting 
Saturday, October 31, 2009 

Providence, RI 
9:00 AM 

(If business agenda has not been completed by 11:30 AM, meeting will adjourn for the Board of 
Directors Conference Luncheon and reconvene at 2:45 PM) 

 
 

I. Opening Prayers 
II. Training Session – Blind Spots, presented by Atty. Walter Stone 
III. Reading of Minutes from Summer Board Meeting 
IV. Officers Reports 
V. Delegate Reports 
VI. Committee Reports 
VII. Old Business 

a. Update on NABLEO Involvement in Philadelphia “Domelights” Class Action 
Suit 

b. Update on Member Identification Card Initiative 
c. Update on Youth Training Initiative with Medical University of South Carolina 
d. Proposed Constitutional Amendments to Article III ‐ Membership 

VIII. New Business 
a. Issues pertaining to current problems within the Boston Police Department 

(as they affect NABLEO members) 
b. Motion to Support and Participate in Survey Conducted by NY Police‐on‐

Police Task Force 
c. Motion to Allow Use of Official NABLEO Logo in Promoting the International 

Lights & Sirens Law Enforcement Tournament 
d. Motion to Engage in the Drafting of a Memorandum of Understanding with 

the Northeast Region NBPA 
e. Election of Officers for 2010 ‐ 2012 

IX. General Comments 
X. Closing Prayer 
XI. Adjournment  


